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OBJECTIFS DE LA FORMATION®

ETRE CAPABLE DE
o Développer les capacités de socialisation, d'autonomie, d'intégration et d'insertion des personnes
accompagnées.

e Assurer une relation éducative au sein d'espaces collectifs.

e Contribuer avec une équipe pluriprofessionnelle a la mise en ceuvre de projets adaptés aux
personnes accompagnées.

PREREQUIS ET CONDITIONS D'ACCES A LA FORMATION

e Etre dgé de moins de 30 ans (sans limite d'adge pour les personnes en situation de handicap)
¢ Obtenir une promesse d'embauche et sous réserve du nombre de place disponible.

e Epreuve de sélection (oral + écrit) uniquement oral si titulaire d'un baccalauréat.

DUREE DE LA FORMATION

e 24 mois en parcours complet.

DISPENSES ET ALLEGEMENT DE LA FORMATION ¢

¢ En fonction de certains parcours de formation préalablement suivis, les candidats peuvent
bénéficier d'allégements ou dispenses de formation.

CONTENU DE LA FORMATION THEORIQUE- 770H

e L'enseignement théorique se compose de 4 domaines de formation :
o 400 heures : accompagnement social et éducatif spécialisé.
o 300 heures : participation a I'élaboration et a la conduite du projet éducatif spécialisé.
o 125 heures : travail en équipe pluri-professionnelle

o 125 heures : implication dans les dynamiques institutionnelles.
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CONTENU DE LA FORMATION PRATIQUE *

Formation pratique chez I'employeur pour une durée dépendante de la date du contrat complétée par
une période de 280 heures hors employeurs.

METHODES MOBILISEES *

e Cours en présentiel et distanciel.
e Travaux dirigés.

e Travaux pratiques.

e Stages de pratiques professionnelles.

INSCRIPTION ET RENTREE

o Consulter nos écoles partenaires pour obtenir les dates précises de rentrées et les conditions
d'acces.

MODALITES D'EVALUATION ¢
e Evaluations des compétences théoriques et pratiques tout au long de la formation

e Chaque domaine de compétences est validé séparément

POURSUITE D'ETUDES *

e \Vers les filieres éducatives et sociales et sanitaires : DE TISF, DE AS

ACCESSIBILITE HANDICAP °

Le CFA accueille et accompagne les personnes en situation de handicap
. i

Une référente handicap en Bourgogne : Stéphanie DE DEUS (07 88 89 38 64).
Une référente handicap en Franche-Comté : Meriem BENAISSA (06 47 56 78 02)

COOT DE LA FORMATION ¢

e Gratuité pour les apprentis. Les colts de formation sont pris en charge par les OPCO pour les
employeurs du secteur privé. Pour les employeurs des trois fonctions publiques, devis sur demande

03 80 69 24 07 contact@cfasanitaireetsocial.fr

www.cfa-sanitaire-social-bfc.org
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